
 
 
 شماره دفتر كل :                    

 

 بسمه تعالي

 

 

 

قانون مديريت خدمات كشوريفصل يكم جداول امتيازات فصل دهم  12و بند  68ماده  4بند   

 

كمك هزينه عائله مندي و اولاد به كارمندان مرد شاغل و بازنشسته و وظيفه بگير مشمول اين قانون كه داراي همسر 

( امتياز و حداكثر سننه فرزندح حداكثر سننن براي اولادي 210( امتياز و براي هر فرزند معادل  810مي باشننند معادل 

( سننال تماو و نداشننتن 25تفاده مي كنند به شننرا ادامه تحلننيل و نيز غير شنناغل بودن فرزند  كه از مزاياي اين بند اسنن

                                                                                                شوهر براي اولاد اناث خواهد بود.

كارمندان زن شاغل و بازنشسته و وظيفه بگير مشمول اين قانون كه داراي همسر نبوده و يا همسر آنان معلول و يا از 

متكفل مخارج فرزندان هسننتند از مزاياي كمك هزينه عائله مندي موعننو  نهايي كار افتاده كلي مي باشنند و يا خود به ت

اين بند بهرمند مي شننود . فرزندان معلول و از كار افتاده كلي به تشننخيا مرازش يزشننكي  ي ربا مشننمول محدودي  

                                                                                                       سقف سني مزبور نمي باشد.

 

ولدتاريخ ت كد ملي  رديف نسب  ناو و ناو خانوادگي ناو يدر شماره شناسنامه 
 1 همسر     

 2 فرزند     

 3 فرزند     

 4 فرزند     
 

 

شماره :.............. ........................ فرزند: ............................... ناو خانوادگي: ................................... اينزانب : ناو    

13تاريخ بازنشستگي : ....../...../..... 13شناسنامه : .................. لادره از : .......................... متولد ...../....../.....  

اعلاو مي دارد افراد فوق تح  تكفل اينزانب بوده و هرگاه همسر يا فرزندان به هر عل  از تكفل اينزانب خارج شوند. مراتب را االا  

 مي دهيو.

 

 

 آدرس دقيق:

 شماره تماس :                                                                                                        امعاء

 فرم برقراري كمك هزينه عائله مندي و اولاد


